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© camooGeaexopanin
MYHHIHIATLHOrO GIOTAETHORO 0GIME00PATOBATELHOIY ¥, enmst
«Bamakas-UyKneekas cpeanss 00meoTpAIOBATENBNAR K0T

‘Pui6io-Caoboxexoro MymmmaTsHOro paiiota PT

1. Ofume monoenns.

1.Hacrosmmee TTo/I0KeHNE ONPEEISET OCHOBHEIE HOPMEL H IPHHIHITH POBECHHS
caMooGeeIoBaNHA.

Tonoentie paspaGoraio b cooTRercraH ¢ HOyRKTOM 13 nyiKta 3 craTsn 28 deieparsioro
saxona ot 29 zeaGpa 2012 r. N 273-03 "06 oGpasosaumi b Pocentickofi descpari’,
(TTOPAIKON NPOBCACHIS CaMOOSEEOBAHHS OOPAI0BATENHBIX OPFAHMIAIID, YTBEPACHHE
‘npHKason MuHHCTepeTa 0Gpasonaiis n uayk Pocchickolt Qexepaus orl4 wions 2013 roza
Ne 462

21lensM#  MpOBEEHHS camooOC/CAOBAHMA ABAMIOTC obecrieyeHMe AOCTYNHOCTH W
OTKPHITOCTH HHQOPMELIH O COCTORIH OGPAOBATE SO ACKTCHOCTI YIPEAICHIS, & TAKKE
HIOATOTOBKA OTICTa 0 Peay THTATAX CaNO0GCIEHOBAINA (1ATCE - OTIeT)

3.Cavo00GCIIEA0BAIIE IPOBOTVTCR YIPEXICHHEM CHCTOTHO.

CanooGeezoBaie - nponcypa oneHimais (camoonermpains). [Tpoticee cavoo6ere ORI
“310 TOJHABATELHAS AEATETHOCTS NEATOTOB, OGYSAIONIXCH, PYKOBOMHTEICH YIpERIEHHS,
HOCAa CHCTeMHEi XApAKTEp H HAUARICHHAA HA PAIBHTHE OOPAIOBATEILHOM CPEs! i
HEAAOINECKOTO IPOILECCA H KOPPEKIUIIO SATEIbHOCTH NIKOTSHOTO KOLIEKTHR.

4.B COOTBTCTRII ¢ IE/AMH H SATAAMH CAMOOGC/ICAOBAHIE BHIIOMACT PR ymicii:
O1eHONHAR hYNKHLA - OCYIIECTBIEHIE C IEHO BEWBTEHNR COOTBTCTBAR OLCHBACNbX
BPAMCTPOB HOPMATHBHEIN I COBPEMEHHSIM TIAPAMETPEN H TPeGOBAHA;

OuaznocmuecKas gyynxyus - BLISBIEHIE IPHYH BOSHHKHOBEHIA OTKIOHCHIH COCTORINA
GLeKTA H3YCHIA 1 OLCHHBAHIS HOPMATHBHBX H HaY4HOOGOCHOBAINEIX NAPAMCTPOB, 10
KOTOPLIM OGYIECTRTACTCS €T0 OLEHKA (CAMOOTEHKA);

npoanocmusieckas ynKyus - OlEHKa (CAMOONEHKe) oCACACTRMH NPOABACHHNS OTKAOHEHH U1
CAMOTO OIEHHBAEMOTO OBLEKTA 1 TEX, ¢ KOTOPLIMH OH BCTYIIAET BO B3AHMONCHCTBHE.

2.MeToumt 1 kpuTepui camooGeaenonans

'MeTouika caMO05e1EAORAHIA IPEATIOTArACT HCIOTE3OBANI LETOrO KOMILIEKEA
PaSHOOGPA3HBIX METOJIOB, KOTOPHIE 11e/1ecO0GPA3HO BELICTHTS B BE TPYMTH:

“niaccHBste (HAGOAEHHE, KOMIICCTREHHIA 1 KAYECTBEHHSi QHATHS IPOTYKTOB ACHTE/LHOCTH
nTaL)

-aKTHBHLe (AIIKTHPOBAHE, CoGece0BalHe, TecTHpOBaNHE)

3.0prammsauus caMooGeaezoBanms

3.1.TIporCAYPA OUCHHBAIIA IPOBOIHTCS B COOTBETCTBHN C HHCTPYMCHTSPHCN 110 KOHTPOTIO
KaecTBa 00pasoBaH.

3.2. TiponieATypa caMOOBEIIENOBANHS BIIOACT B CeGA CCYIOUIHE JTAIIK:

3.3, CpoK, (bopMa MPOBEAEHIR CaMOOGCEIOBAIHA, COCTAB T, TPHBICKACMIX U €10
pOBEIERHS, ONPEENAIOTC MPHKAIOM 10 YUPEKACHHIO.




В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы управления учреждения, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4. Структура самообследования

4.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения и система управления.

4.2. Характеристика образовательных программ, реализуемых в общеобразовательном учреждении.

4.3. Кадровое обеспечение реализуемых образовательных и воспитательных программ.

4.4. Показатели уровня и качества общеобразовательной подготовки обучающихся.

4.5. Показатели оценки достижений предметных результатов по итогам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9,11 класса.

4.6. Трудоустройство выпускников.

4.7. Выполнение учебных планов и программ по уровням образования.

4.9. Характеристика системы воспитания в общеобразовательном учреждении.

4.9. Учебно-методическое, библиотечно-информационное, материально-техническое

обеспечение образовательного процесса.

5.Отчет о результатах самообследования

5.1. Результаты самообследования учреждения оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности учреждения, подлежащей самообследованию.

5.2.Отчет по самообследованию формируется по состоянию на 1 августа текущего года.

5.3. Результаты самообследования рассматриваются на педагогическом совете.

5.4. Отчет подписывается руководителем учреждения и заверяется печатью. 5.5.Размещение отчета образовательного учреждения на официальном сайте учреждения в сети "Интернет" и направление его учредителю осуществляется   не позднее сентября текущего года.

